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Satzung Uber die Entschdadigung der ehrenamtlich titigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr (Feu-
erwehr-Entschidigungssatzung)

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg (GemO) in Verbindung mit § 16 des Feuer-
wehrgesetzes fur Baden-Wirttemberg (FwG) hat der Gemeinderat der Gemeinde Nordheim am
20.10.2023 folgende Satzung liber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemein-
defeuerwehr beschlossen:

§1
Entschadigung fiir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir Einsdtze auf Antrag ihre
Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnitts-
satz ersetzt. Dieser betragt fiir jede volle Stunde 15,00 €.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsdchlichen zeitlichen Inanspruchnahme (gerechnet ab
dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft einschlieBlich ange-
ordneter Ruhezeiten) zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Einsatzen, bei denen der Koérper oder die Kleidung des Angehérigen der Gemeindefeuerwehr au-
Rergewohnlich verschmutzt wird, verlangert sich die Einsatzdauer nach Absatz 2 um die notwendige Rei-
nigungszeit.

(4) Dauert ein Einsatz (iber vier Stunden, hat der Angehérige der Gemeindefeuerwehr Anspruch auf ei-
nen als Aufwandsentschadigung gewahrten Erfrischungszuschuss (§ 16 Absatz 1 Satz 4 FwG) als Barauf-
wendung, soweit dieser nicht beim Einsatz in Naturalien gewahrt wird.

(5) Fir Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende
Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe als Aufwandsentschadigung ersetzt
(§ 16 Absatz 4 FwG). Selbsténdige und Landwirte, bei denen die Ermittlung des konkreten Verdienstaus-
falls nicht oder nur unter erheblichen Schwierigkeiten moglich ist, erhalten einen Durchschnittssatz von
23,00 €/Stunde.

§2
Entschddigung fiir Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fiir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von bis zu zwei aufeinan-
derfolgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschadigung fiir Auslagen ein Durchschnittssatz von
4,00 € je Stunde und bei tatsachlich entstandenem Verdienstausfall grundsatzlich der nachgewiesene Ver-
dienstausfall erstattet. Wird der Nachweis Uber die Hohe des Verdienstausfalls nicht gefiihrt, wird ein
Durchschnittssatz von 15,00 €/Stunde gewahrt. Selbstdndige und Landwirte, bei denen die Ermittlung des
konkreten Verdienstausfalls nicht oder nur unter erheblichen Schwierigkeiten moglich ist, erhalten einen
Durchschnittssatz von 23,00 €/Stunde.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom Unterrichtsbeginn
bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auRerhalb des Stadt-/Gemeindegebietes erhalten die eh-
renamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine
Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in
entsprechender Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung.

(4) Fir Aus- und Fortbildungslehrgdnge mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (§
16 Absatz 4 FwG). Selbstdndige und Landwirte, bei denen die Ermittlung des konkreten Verdienstausfalls
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nicht oder nur unter erheblichen Schwierigkeiten moglich ist, erhalten einen Durchschnittssatz von 23,00
€/Stunde.

§3
Zusatzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen Angehorigen der Ge-
meindefeuerwehr, die Uber das libliche MalR hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung fiir Ubungsleiter:

e Kommandant 2.700 €/Jahr
e Stv. Kommandant 1.600 €/Jahr
e Jugendfeuerwehrwart 2.100 €/Jahr

e Geratewart 2.800 €/Jahr
e SchriftfUhrer 270 €/Jahr
e Kassenverwalter 270 €/Jahr

Bei mehreren Personen mit gleicher Funktion wird der Betrag 1 x gezahlt. Die Verteilung ist intern zu
regeln. Diese Regelung gilt fiir alle Funktionen.

84
Entschadigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Flr Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fiihren (§ 16 Absatz 1 Satz 3 FwG) sind die §§
1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei
Einsatzen und Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfol-
genden Tagen wird neben der Entschadigung fiir die notwendigen Auslagen als Verdienstausfall 15,00
€/Stunde gewihrt.

§5
Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2 gelten die durch den jeweiligen Angehdérigen der Gemein-
defeuerwehr eingereichten und unterzeichneten Nachweise Uber die Teilnahme an Einsatzen, Lehrgén-
gen, Sitzungen und dergleichen.

(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind Nachweise beizufiigen, die den
Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der Héhe nach belegen.

§6
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend zum 1. Januar 2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 18.05.2018
auler Kraft.

Nordheim, den 20.10.2023

gez.
Schiek

Blrgermeister
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